REGULAMIN

ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

IM. DR JADWIGI TITZ-KOSKO W GDYNI

|. Podstawy prawne dziatania Zarzadu.

§ 1

Zarzad Spoétdzielni prowadzi swojg dziatalno$C na podstawie art. 48-50 i art. 267 d ustawy
z dnia 16 wrze$nia 1982 roku Prawo Spoétdzielcze (jednolity tekst — Dz. U. z 2003 roku nr
188, poz. 1848 wraz ze zm.) , odpowiednich postanowien Statutu, niniejszego Regulaminu
i innych obowigzujacych przepiséw prawa.

Il. Skiad osobowy i wybory Zarzadu.
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§2

. Zarzad Spoétdzielni jest jednoosobowy i stanowi go Prezes Zarzadu wybrany przez

Rade Nadzorczg w drodze konkursu. Kandydat na Prezesa powinien posiadaé
wyksztatcenie wyzsze, co najmniej piecioletni staz pracy na stanowiskach
kierowniczych, doswiadczenie i umiejetnosci kierowania oraz organizowania pracy
w podmiotach gospodarczych i praktyczng znajomos$¢ problematyki spotdzielczo$ci
mieszkaniowej.

Z Prezesem Zarzadu Rada Nadzorcza zawiera umowe o prace.

Prezesa Zarzgdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym.
Odwotanie moze nastapi¢ z waznych powodow i wymaga pisemnego uzasadnienia.
Walne Zgromadzenie moze odwotaé Prezesa w przypadku nieudzielenia
absolutorium. Umowe o prace rozwigzuje Rada Nadzorcza.

Prezes ustanawia dwoch petnomocnikow i udziela im petnomocnictw do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscig
gospodarczg Spoétdzielni lub czynno$ci prawnych okreslonego rodzaju.

Udzielanie petnomocnictw przez Prezesa w powyzszym zakresie wymaga
uprzedniej zgody Rady Nadzorczej.

Ill. Zakres dzialania Zarzadu Spoéidzielni.

§3

1. Zarzad kieruje biezaca dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji niezastrzezonych w
ustawie lub statucie innym organom Spétdzielni, a w szczegdlnosci :

1)
2)

3)

sporzadzania projektow planow gospodarczych i programéw dziatalnosci spoteczno-
wychowawczej,

prowadzenie dziatalnosci Spétdzielni w ramach uchwalonych planéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnos$ci organizacyjnych i finansowych,

zabezpieczenie majatku Spotdzielni,
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4) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i sprawozdan
finansowych oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

5) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

6) zaciaganie kredytow bankowych i innych zobowigzan po uzyskaniu odpowiedniej
uchwaty Walnego Zgromadzenia,

7) udzielanie petnomocnictw, w tym okreslonych w statucie,

8) wspdtdziatanie z organami wladzy samorzadowej i administracji panstwowej oraz
organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi, a takze z zaktadami
opieki zdrowotnej,

10) ustalanie zasad wynagradzania pracownikéw administracji Spotdzielni zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

11) prowadzenie oszczednej gospodarki,

12) zawieranie umdw o ustanowieniu spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,

13 przedktadanie Radzie Nadzorczej wnioskow zwigzanych z wykluczeniem Ilub
wykresleniem z rejestru cztonkoéw,

18) sporzadzanie projektéw regulaminéw i schematu struktury organizacyjne;j
Spotdzielni.

16) inne czynnoéci przewidziane w statucie , uchwatach Rady Nadzorczej i Walnego
Zgromadzenia oraz obowigzujacych przepisach prawa,

3. Zarzad skiada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci oraz informacje o ustaleniach i
wydanych zaleceniach przez organa kontroli zewnetrznej Radzie Nadzorczej i
Walnemu Zgromadzeniu.

4. Zarzad skiada coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu.

IV. Posiedzenia Zarzadu.
§ 4

Tryb obradowania i podejmowania uchwat oraz inne sprawy organizacyjne okresla
regulamin Zarzadu uchwalony przez Rade Nadzorcza.

§5
1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeby.

§6

1. Termin posiedzenia Zarzadu oraz porzadek obrad ustala Prezes Zarzadu.

2. Posiedzenie Zarzadu zwotane na zadanie Rady Nadzorczej winno odbyé sie w
terminie 3 dni od daty otrzymania przez Prezesa wniosku lub zgdania.

3. Porzadek obrad posiedzenia Zarzadu powinien miedzy innymi uwzgledniaé :
1) odczytanie i przyjecie protokétu z poprzedniego posiedzenia,
2) rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy Zarzadu oraz biezgcej dziatalnosci

Spotdzielni,

3) omoéwienie wykonania uchwat,
4) inne sprawy wniesione.

4. O terminie posiedzenia i porzadku obrad ustanowieni przez Zarzad Petnomocnicy
powinni by¢ zawiadomieni co najmniej na 2 dni przed posiedzeniem.
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5. Na posiedzeniu przed zatwierdzeniem porzadku obrad ustanowieni Petnomocnicy

moga zgtosi¢ Prezesowi umotywowany wniosek o uzupetnienie ustalonego porzadku
obrad.

§7

W posiedzeniu Zarzadu moze bra¢ udziat z glosem doradczym przedstawiciel Rady
Nadzorczej upowazniony przez jej Prezydium oraz inne Zaproszone przez Zarzad osoby.

§8

Za prawidiowe przygotowanie materiatow na posiedzenie Zarzadu jest odpowiedzialny
Prezes oraz ustanowieni Petnomocnicy w zakresie przydzielonych im czynnosci.

§9
1. Decyzje Zarzadu, w tym réwniez w formie uchwat podejmuje jednoosobowo Prezes
Zarzadu i za ich podjecie ponosi osobiscie odpowiedzialnosé.
2 Ustanowieni przez Prezesa Petnomocnicy nie ponosza odpowiedzialnosci za

dziatalno$¢ jednoosobowego zarzadu .
§10

1. Posiedzenia Zarzadu sg protokdtowane.

2. Protokéty powinny zawiera¢ : date posiedzenia, nazwiska 0s6b obecnych na
posiedzeniu, porzadek obrad, tre$é podjetych uchwat z uzasadnieniem.

3. Protokéty podpisuja Prezes i ustanowieni Petnomocnicy obecni na danym posiedzeniu.

4. Do protokétu winny byé zatgczone sprawozdania, plany, wnioski i inne materiaty
bedace przedmiotem obrad.

§ 11

1. Oswiadczenia woli za Spoéidzielnie sktada Prezes Zarzadu i jeden z dwéch
ustanowionych Peinomocnikéw, a w razie nieobecnoéci Prezesa przez co najmniej
siedem dni dwdéch petnomocnikéw.

2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sktada sie w ten sposob, ze pod nazwg
Spotdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.

3. Oswiadczenia pisemne skierowane do Spéidzielni, a ztozone w jej lokalu Prezesowi lub
jednemu z petnomocnikéw majg skutek prawny wzgledem Spétdzielni.

§12

Prezes kieruje pracami komoérek organizacyjnych Spéidzielni osobiscie lub przez
kierownikéw dziatéw, stosownie do podziatu czynnosci wynikajacych ze struktury
organizacyjnej Spotdzielni.

§14

1. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu nie moze podejmowac decyzji w sprawach wytgcznie jego dotyczacych.

3. Prezes Zarzadu nie moze zajmowac sig¢ interesami konkurencyjnymi wobec Spétdzielni,
a w szczegodlnosci uczestniczy¢ jako wspéinik lub czionek wiadz przedsiebiorcow
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prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spoétdzielni. Naruszenie zakazu

konkurencji stanowi podstawe odwotania Prezesa Zarzadu oraz powoduje inne skutki

prawne przewidziane w odrebnych przepisach.
4. Pod pojeciem dziatalnosci konkurencyjnej nalezy rozumie¢ przede wszystkim
przypadki, w ktorych :

1) inny podmiot prowadzi dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci
Spdéidzielni, np. zabieganie o te same tereny inwestycyjne, wynajmowanie na tym
samym terenie lokali uzytkowych, negocjowanie warunkéw uméw z tymi samymi
podmiotami S$wiadczacymi ustugi,

2) podmiot zawart ze Spotdzielnig umowe o $wiadczenie ustug lub dostawy.

V. Postanowienia koncowe.

§15
Zarzad jest obowigzany :

1. wykonywac powierzone jemu obowigzki ze szczegélna starannoscia .

2. uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w posiedzeniach Rady oraz udziela¢
potrzebnych wyjasnien wzglednie przedstawia¢ zadane materiaty,

dokonywac w miarg potrzeb analizy wynikdw dziatalno$ci Spétdzielni.

Rozpatrywac sprawy cztonkéw Spétdzielni bez zbednej zwioki , nie pozniej jednak
niz w terminie 30 dni od dnia jej zgtoszenia pisemnie Zarzadowi.
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§ 16

Zarzad moze udzieli¢ jednemu z ustanowionych Petnomocnikéw lub innej osobie
pefnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci
szczegolnych.

§ 17

1. Prezes Zarzadu winny czynu niewtasciwego dziatania lub zaniechania pozostajacego w
sprzecznosci z obowigzujgcymi przepisami prawa, przez ktére Spoétdzielnia poniosta
szkode, odpowiada za nig osobiscie.

2. Do odpowiedzialno$ci Prezesa majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow.

3. W wypadkach, w ktérych przepisy te przewiduja goérng granice odszkodowania, wynosi
ona w stosunku do cztonka Zarzadu Spoéidzielni kwote trzykrotnego przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia Prezesa Spéidzielni za ostatni kwartat poprzedzajacy
datge wyrzadzenia szkody. Nie dotyczy to wysokosci szkody wyrzadzonej
przestepstwem.

4. Za przedstawienie danych nieprawdziwych organom Spéidzielni, wiadzom paristwowym
oraz czionkom Spotdzielni lub lustratorowi, Prezes ponosi odpowiedzialno$é karng
zgodnie z art. 267 d Prawa Spoéifdzielczego.



§18

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad Spétdzielni nowemu Zarzadowi nastepuje na
podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego, Przy udziale przedstawicieli Rady
Nadzorczej Spotdzielni.

2. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do zatatwienia
spraw, aktéw, dokumentow itp., jak réwniez dane odzwierciedlajace aktualny stan
przekazywanych agend Spotdzielni.

3. Egzemplarze protokétu zdawczo-odbiorczego, podpisanego przez osoby uczestniczgce
w czynnosciach przekazywania otrzymujg :
przekazujacy i przejmujacy, a jeden egzemplarz protokétu pozostaje w aktach
Spotdzielni.

Regulamin przyjety przez

Rade Nadzorczg Spoétdzielni Mieszkaniowe;
Os6b Niepetnosprawnych im. dr J. Titz-Kosko
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ZMIANY DO REGULAMINU

Zarzadu
w Spoétdzielni Mieszkaniowej SENIOR
im. dr Jadwigi Titz-Kosko w Gdyni

W zwigzku ze zmiang nazwy Spétdzielni przez Walne Zgromadzenie, ktora zostala
zarejestrowana w Sadzie Rejonowym w Gdansku VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego zaistniata konieczno$é zamian zapisu w Regulaminie Zarzadu, w
ktorym w miejsce dotychczasowej nhazwy Spotdzielnia Mieszkaniowa Oséb
Niepetnosprawnych im. dr Jadwigi Titz-Kosko wpisuje sie¢ nazwe Spotdzielnia
Mieszkaniowa SENIOR im. dr Jadwigi Titz-Kosko.

Zmiany do Regulaminu
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